
附件7

第四届河北省大学生创新方法大赛

评审规则及奖项设置说明

一、评审规则说明

(一)评价指标

1.发明制作类

一般指新产品设计，把发明构思做出实物，由实物呈现。

· 参赛作品应用“TRIZ理论”情况（30分）

· 构思巧妙、新颖、原创性（20分）

· 结构简单、实用性强（20分）

· 具有市场推广应用价值（15分）

· 答辩表现（15分）
2.工艺改进类

在原有工艺流程的基础上进行重大改进。

· 参赛作品应用“TRIZ理论”情况（30分）

· 构思巧妙、新颖、原创性（20分）

· 工艺简单、可靠、实用性强（20分）

· 具有市场推广应用价值（15分）

· 答辩表现（15分）
3.创新设计类

创新设计类主要以行业产品创新方案为主，强调理念。

· 参赛作品应用“TRIZ理论”情况（30分）

· 创意观点新颖原创（30分）

· 内容结构清晰、图表设置规范（10分）

· 具有市场推广应用价值（15分）

· 答辩表现（15分）
4.生活创意类

生活创意类指具有成本低、操作性强、能够在一定程度上提升日常生活品质、改善日常生活条件产品方案为主。

· 参赛作品应用“TRIZ理论”情况（30分）

· 创意观点新颖原创（30分）

· 内容结构清晰、图表设置规范（10分）

· 具有市场推广应用价值（15分）

· 答辩表现（15分）
5.创业类

· 具有突出的市场价值（30分）

· 参赛作品应用“TRIZ理论”情况（20分）

· 构思巧妙、新颖、原创性（10分）

· 用户体验良好、实用性强（请提供用户使用证明或者销售合同相关证明）（25分）

· 答辩表现（15分）
6.教师组推广及应用类

· 教学PPT制作展示（20分）

· 案例应用于教学情况（20分）

· 教学及科研成果展示（20分）

· 创新方法教学改革项目的参与情况（30分）

· 答辩表现(10分)
（二）加分标准


对于已申报专利的作品初评加2分；校企成果对接成功的作品决赛加3分。创业类作品在参赛之前成立公司的加5分。对于获得投融资机构投资的作品决赛加3分。

该加分标准适用范围：发明专利、实用新型专利和外观设计专利，知识产权证书与参赛作品的技术领域应具有相关性。
发明人无作品参与人的不加分。

（三）评分比重

函审网评得分占总分的30%，决赛得分占总分的70%。

二、奖项设置说明

决赛采取公开答辩的方式，现场亮分评分（专家五人去掉评委打分最高分、最低分数后取平均分，专家三人取平均分）。
（一）主要奖项设置
1.发明制作类（含专科）

“发明制作类特等奖”占该类前2%，颁发获奖证书；

“发明制作类一等奖”占该类前10%，颁发获奖证书；

“发明制作类二等奖”占该类前20%，颁发获奖证书；

“发明制作类三等奖”占该类前68%，颁发获奖证书；

“优秀奖”若干名，颁发获奖证书。
2.工艺改进类（含专科）

“工艺改进类特等奖” 占该类前2%，颁发获奖证书；

“工艺改进类一等奖” 占该类前10%，颁发获奖证书；

“工艺改进类二等奖” 占该类前20%，颁发获奖证书；

“工艺改进类三等奖” 占该类前68%，颁发获奖证书；

“优秀奖”若干名，颁发获奖证书。
3.创新设计类（含专科）

“创新设计类特等奖” 占该类前2%，颁发获奖证书；

“创新设计类一等奖” 占该类前10%，颁发获奖证书；

“创新设计类二等奖” 占该类前20%，颁发获奖证书；

“创新设计类三等奖” 占该类前68%，颁发获奖证书；

“优秀奖”若干名，颁发获奖证书。
4.生活创意类（含专科）
“生活创意类特等奖” 占该类前2%，颁发获奖证书；

“生活创意类一等奖” 占该类前10%，颁发获奖证书；

“生活创意类二等奖” 占该类前20%，颁发获奖证书；

“生活创意类三等奖” 占该类前68%，颁发获奖证书;

“优秀奖”若干名，颁发获奖证书。
5.创业类（含专科）

“创业类特等奖” 占该类前2%，颁发获奖证书；

“创业类一等奖” 占该类前10%，颁发获奖证书；

“创业类二等奖” 占该类前20%，颁发获奖证书；

“创业类三等奖” 占该类前68%，颁发获奖证书;

“优秀奖”若干名，颁发获奖证书。
6.教师组推广及应用类
“创新方法教学成果奖”若干名，颁发获奖证书；

“优秀奖”若干名，颁发获奖证书。
(二)其他奖项和荣誉
1.“创新成果转化奖”

针对科技成果转化产生成效，产学研合作模式较好，具有一定社会、经济效益的项目颁发“创新成果转化奖”证书。

2.“优秀组织单位”

参赛单位或组织单位重视创新方法推广应用，将创新方法列为选修创新创业课程或重点工作，为大赛组织提供支持，在活动中组织参赛作品数量多、质量好并得较好成绩的，颁发“优秀组织单位”荣誉证书。

3.“优秀组织工作者”

在大赛活动组织中甘于奉献、勇于付出，大赛中活动组织策划严密，宣传报道及时，对创新方法普及产生推动作用较好的个人，颁发“优秀组织工作者”荣誉证书。

4.“优秀志愿者”

为弘扬“奉献、友爱、互助、进步”的志愿精神，鼓励志愿者爱心付出、无私奉献，对在大赛组织工作中有理想、敢担当、能吃苦、有责任的志愿者颁发“优秀志愿者”荣誉证书。
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